
5-3. 공무원 인건비 집행현황

우리 군위군의 2017년도 공무원 인건비 집행현황은 다음과 같습니다.

(단위 : 백만원, %)

구   분
세출결산액

(A)
인건비 (B) 비율 (B/A) 비고

합 계

275,483

35,420 12.86%

인건비(101) 27,420 9.95%

직무수행경비(204) 848 0.31%

포상금(303) 1,423 0.52%

연금부담금 등 (304) 5,729 2.08%

▸ 인건비는 보수 (101-01), 기타직보수 (101-02), 무기계약근로자보수(101-03),

직무수행경비는 직급보조비 (204-02), 포상금은 성과상여금 (303-02),

연금부담금 등은 연금부담금 (304-01), 국민건강보험금(304-02)이 해당함 

▸ 보수(101-01)는 기본급, 수당, 정액급식비, 명절휴가비, 연가보상비

▸ 대상회계 : 일반회계, ’16년 결산결과 과목별 총 지출액(7개 통계목)



인건비 연도별 현황

(단위 : 백만원, %)

구   분
연    도    별

2013 2014 2015 2016 2017

세출결산액(A) 212,521 223,986 245,145 311,196 275,483

인건비(B) 29,567 31,597 33,845 34,110 35,420

인건비비율(B/A) 13.91% 14.11% 13.81% 10.96% 12.86%

인건비 연도별 변화
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☞ 증가하는 행정수요를 반영하고, 봉급인상률에 따라 인건비가 점진적으로 상승함.

(단위:백만원,%)


